KOCAELI UNIiVERSITESI OGRENCi KULUPLERiI YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amacg

Madde 1: Bu Yonergenin amaci, Kocaeli Universitesi Rektorliigiine bagh olarak faaliyet gosteren
Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna bagh 6grenci kuliip/topluluklarinin kurulus, isleyis ve c¢aligma
esaslarmi diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2: Bu Yonerge, Kocaeli Universitesi dgrencilerinin ders dis1 egitsel, mesleki, bilimsel, sosyal,
kiiltiirel, sanatsal ve sportif amaglarla kurabilecegi tiim kuliip ve topluluklarin kurulus ve isleyislerini
diizenler.

Dayanak

Madde 3: Bu yonerge 2547 Sayilh Yiiksek Ogretim Kanununun 47. Maddesine (Degisik: 17/8/1983 -
2880/28 md.) dayanilarak hazirlanmistir.

Madde 4: Tanimlar

Bu yonergede gecen kavramlardan;

Universite: Kocaeli Universitesini,

Rektor: Kocaeli Universitesi Rektoriinii,

Kuliipler: Kocaeli Universitesi dgrencileri tarafindan kurulan kuliip veya topluluklarsi,
OKUK: Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunu,

SKSD: Kocaeli Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesini,

OKSIS: Kocaeli Universitesi Kuliip Y&netim Sistemi. Kuliip kurulus, iiyelik, etkinlik,
raporlama ve denetleme siireglerinin yiriitiildiigii dijital otomasyon sistemini,

Kuliip Danismani: Kuliip tiiziigiiniin hazirlanmasindan ve kuliip faaliyetlerinin OKSIS
tizerinden ylriitiilmesinden sorumlu olan; doktorasini tamamlamamis Arastirma Gorevlileri
hari¢ olmak iizere 6gretim elemanlar1, Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu karar1 ve rektorliik oluru
ile kuliip danigmani olarak gorevlendirilebilen kisileri ifade eder.

KOU CLUBS: Kocaeli Universitesi Ogrenci Kuliipleri Bilgi Sistemi (OKSIS) kapsaminda yer
alan o6grenci kuliiplerine iliskin bilgilerin kamuoyuna sunuldugu, iiniversite tarafindan
kullanilan resmi dijital arayiizli ve kurumsal markay1 ifade eder.



KULUP BASKANI: Kuliip Yénetim Kurulu tarafindan kendi tiyeleri arasindan segilen; kuliibiin tiim
faaliyetlerinin ytritilmesinden, tiiziigin uygulanmasindan, mali gelir-gider islemleri ile demirbaslarin
usuliine uygun kullanilmasindan Kuliip Danismanina ve Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna (OKUK) kars1
sorumlu olan ve kuliibii her tiirlii platformda temsil eden 6grenci iiyeyi ifade eder.

Idare: Kocaeli Universitesi Saghk, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanhigmi veya Rektorliik
tarafindan bu yonerge kapsaminda gorevlendirilen diger birimi, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat
Madde 5: Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun Gérevleri

Ogrenci Kuliiplerinin kurulus ve isleyisini yiiriitmek amaciyla Rektdrliige bagli olmak iizere Universite
Senatosu tarafindan en az 3 kisiden bir “Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu” (OKUK) olusturulur. OKUK,
iiniversite biinyesindeki biitiin kuliiplerin kurulus, isleyis ve ¢alisma esaslarmi diizenler. OKUK ’iin
gorev siiresi 3 yildir.

Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun Gérevleri:

1. Ogrenci kuliiplerinin kurulmas: ya da kuliip faaliyetlerine son verilmesi konusundaki talebini
Rektorliige bildirir.

2. Ogrenci kuliiplerinin faaliyetlerinin 2547 say1li Yiiksekdgretim Kanunu ile Yiiksekogretim Kurumlart
Y o6netmeliginde belirtilen amaclara aykir1 diismeyecek sekilde yiirtitiilmesini saglar.

3. Ogrenci kuliiplerinin kurulmasini tesvik eder; kuliip faaliyetlerinin yiiriitiilmesine yonelik
kurul ve komisyonlarin olusturulmasma karar verir, isleyislerini koordine eder ve kuliip
faaliyetlerini OKSIS sistemi tizerinden dijital ortamda izler ve denetler.

4. Ogrenci kuliiplerinin kuliip ici ve kuliipler aras1 sorunlarin1 belirlemek amaciyla ¢aligmalar yapar;
tespit edilen sorunlarin ¢6ziimiine yonelik olarak ilgili idari ve akademik birimlerle is birligi i¢inde
gerekli koordinasyonu saglar.

5. Kuliiplerin yapacaklar faaliyetlere gore mevcut imkanlarin (salon, donanim, malzeme, maddi destek
vd.) saglanmasi i¢in kuliip isteklerini Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesine veya ilgili diger birimlere iletir.

6. Universitenin 6grenci kuliiplerine tahsis ettigi mekan ve esyalarn uygun sekilde kullanilmasini saglar
ve demirbaglarin takibinin yapilmasini denetler.

7. Gerektiginde kuliiplerin ortaklasa etkinlikler diizenlemesini saglar.

8. OKSIS sistemi iizerinden tutulan kuliip verilerinin gizliligi, giivenligi ve erisim yetkileri ilgili
mevzuat hiikiimleri gergevesinde Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi koordinasyonunda ve bu yonerge
kapsaminda yetkilendirilen ilgili idari ve teknik birimler tarafindan saglanir.

9. Ogrenci kuliiplerine iliskin tiim is ve islemler OKSIS sistemi iizerinden yiiriitiiliir. Sistem iizerinde
yer almayan faaliyetler resmi kuliip faaliyeti olarak kabul edilmez. OKSIS kayitlar1 denetim ve

degerlendirmelerde esas alinir.

10. Yetkisi dogrultusunda kuliiplerle ilgili yukarida belirtilmeyen diger faaliyetleri yiiriitiir.



UCUNCU BOLUM
Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus ve Isleyis Esaslari
Madde 6: Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus Esaslari

1. Kuliipler, kurulus asamasinda faaliyet alanlari1 OKSIS sistemi iizerinden beyan etmekle
yiktimlidiir. Kurulacak kuliibiin faaliyet alan1 veya alanlari, s6z konusu beyan dikkate alinarak
Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu (OKUK) tarafindan belirlenir.

2. Tiim kuliipler, OKSIS iizerinden yapilan dijital basvurunun, Kuliip Danismani tarafindan
sistem iizerinden onaylanmas1 ve Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu (OKUK) tarafindan yapilan
on degerlendirme ve uygunluk onay1 sonrasinda, Kocaeli Universitesi Senatosu’nun nihai
onay1 ile kurulur.

3. Kuliip kurulus basvurulari, OKSIS iizerinden dijital ortamda yapilir. Basvuru siireci; sistem
iizerinde tanimli “Kuliip Bilgileri”, “Danisman”, “Kurucu Uyeler” ve “Basvuru Tamamlama”
asamalarindan olusur.

a) Basvuru sahibi, OKSIS iizerinden kuliip ad1, kurulus amaci, faaliyet alanlar1 ve varsa sosyal
medya hesaplarina iligkin bilgileri sisteme girer.

b) Kuliip tiiziigii ve kuliip logosu, dijital dosya formatinda (PDF vb.) sisteme yiiklenir.

c¢) Kuliip Danigmani ile kurucu tiyeler (en az 30 68renci) sistem iizerinden tanimlanir. Kurucu
liyelerin dgrenci statiisii, iletisim bilgileri ve disiplin durumu, OKSIS’in Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) entegrasyonu araciligiyla otomatik olarak dogrulanir.

¢) Kuliip kurulus basvurularinda fiziki dilekge, basili dosya, 6grenci kimlik belgesi fotokopisi
veya disiplin belgesi sunulmasi aranmaz. Bagvuruya iligkin tiim islem, degerlendirme ve onay
siirecleri OKSIS iizerinden dijital olarak yiiriitiiliir.

4. Ogrenci kuliipleri, amaglarina uygun isimler alirlar ve aldiklar1 isme uygun faaliyette
bulunurlar. Ayni ismi tagiyan ve/veya amact ayni olan birden fazla kuliip kurulamaz.

5. Kuliip ¢aligmalarindan sorumlu idari ve akademik birimler; kuliiplerden sorumlu Rektor
Yardimcisi, Fakiiltelerde Dekan, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda ise Miidiirlerdir.
Ogrenci kuliipleri, faaliyetlerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi, raporlanmasi ve mevzuata
uygunlugunun izlenmesi bakimindan Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun (OKUK) gdzetim ve
koordinasyonunda faaliyet gosterir ve OKUK e kars1 sorumludur. OKUK, kuliip faaliyetlerini
OKSIS iizerinden izler, degerlendirir; gerekli hallerde ilgili idari ve akademik birimlerle
koordinasyon saglar ve goriislerini Rektorliige sunar.

6. Ogrenci kuliip kurulus bagvurulari, egitim-6gretim yilimin giiz ve bahar yarryillarmin
baslangicini izleyen iicer aylik siireler i¢cinde yapilir. Bu siireler disinda yapilan bagvurular ise,
gerekgesiyle birlikte sunulmasi halinde Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu (OKUK) tarafindan
degerlendirilerek karara baglanabilir.



Madde 7: Ogrenci Kuliiplerinin isleyis Esaslart

Isleyis esaslar1 agisindan &grenci kuliipleri asagidaki kriterleri géz 6niinde bulundurmak zorundadir.
Ogrenci kuliipleri;

1. Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinda ifadesini bulan; devletin ve milletin boliinmez biitlinliigiine,
hukuk devleti ilkesine, temel hak ve dzgiirliiklere, laiklik ilkesine ve yiiriirliikteki mevzuata uygun
tutum, davranig ve faaliyetlerde bulunurlar.

2. Ogrencilerin ders dis1 sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin degerlendirilmesi ve gelistirilmesini
ve/veya akademik kosullara katkiy1 esas alirlar.

3. Tum faaliyetlerinde iiniversite biinyesinde yiiriirlikte bulunan yonetmelik, yOnerge, genelge ve
kararlar ile tiniversitenin stratejik hedefleri dogrultusunda hareket ederler.

4. Universite tarafindan saglanan fiziki, teknik ve mali imkanlardan yararlanirken bu imkanlarin
korunmasimi gozetir; imkanlarin esitlik ve adalet ilkesi gercevesinde miimkiin olan en genis 6grenci
kitlesi tarafindan kullanilmasini saglarlar.

5. Siyasi partiler, siyasi olusumlar veya ideolojik yapilarla dogrudan iliski i¢inde olamazlar;
faaliyetlerinde din, dil, 1rk, etnik koken, cinsiyet, mezhep veya benzeri ayrimcilik iceren tutum ve
davranislarda bulunamazlar.

6. Universitenin fiziki mekanlarina, egitim-6gretim faaliyetlerine, akademik isleyisine veya kamu
diizenine zarar verecek nitelikte etkinlik diizenleyemezler.

7. Kuliipler, tiiziiklerinde ve OKSIS iizerinde beyan ettikleri faaliyet alanlari diginda etkinlik
diizenleyemezler. Ancak kuliipler arasi is birligi kapsaminda, Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun
(OKUK) onay1 ile ortak etkinlikler (Bahar Senlikleri, Tanitim Giinleri, Kuliip Fuarlari vb.)
gergeklestirilebilir.

8. Kuliipler kendi aralarinda birleserek veya baska yollarla kuliipler iistii bir yapi, birlik veya federasyon
olusturamazlar. Gerekli goriildiigti hallerde, ortak etkinlik siireclerinde esgiidiim saglanmas1 amaciyla
OKUK tarafindan bir temsilci gorevlendirilebilir.

9. Kuliipler ticari faaliyette bulunamaz; liyelerine veya ii¢iincii kisilere dogrudan ya da dolayli maddi
cikar saglayamaz; c¢ekilis, bagis, yardim kampanyasi, benzeri herhangi bir yontemle para ya da ayni
bagis toplayamaz.

10. Kuliipler, her egitim-6gretim yilinda en az bir Genel Kurul toplantis1 yapmak ve 6gretim
dénemi igerisinde en az alt1 ayda bir Y onetim Kurulu toplantisi ger¢eklestirmekle ylikiimliidiir.
Toplantilarda alinan kararlar kuliip karar defterine kaydedilir ve en geg 15 giin icinde OKSIS
iizerinden Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna (OKUK) sunulur.
OKUK’e siiresi iginde sunulmayan veya OKUK tarafindan onaylanmayan kararlar
uygulanamaz.

11. Kuliipler, diizenleyecekleri tim etkinlikler (konferans, seminer, gezi, stant, kampiis i¢i veya
kampiis dis1 faaliyetler vb.) i¢in basvurularini OKSIS {izerinden dijital olarak yapmak
zorundadir.

Etkinlik bagvurular; sistem iizerinden sirastyla Kuliip Danismani ve Ogrenci Kuliipleri Ust
Kurulunun (OKUK) ve rektorliigiin degerlendirme ve onayina sunulur. Bagvurularin durumu



(“Onayland1”, “Beklemede”, “Reddedildi”) OKSIS {izerinden takip edilir. Fiziki bagvuru ve
izin siireci ylriitilmez.

12. Kuliipler, gerceklestirdikleri etkinliklere iliskin “Etkinlik Raporu”nu, etkinlik sonrasinda
veya egitim-dgretim y1l1 sonunda, OKSIS {izerinde yer alan “Etkinlik Sonug Islemleri” modiilii
araciligryla dijital olarak OKUK ’e sunmakla yiikiimliidiir.

13. Kuliipler, iiyelerinden iiyelik aidat1 veya baska herhangi bir ad altinda dogrudan veya dolayl olarak
para talep edemezler. Universite kampiisii disinda gerceklestirilecek gezi, sportif faaliyet, teknik gezi ve
benzeri tiim etkinlikler igin, **OKSIS iizerinden yapilacak etkinlik basvurusu ekinde Risk
Degerlendirme Formu ile Katilimer Listesi (iletisim bilgileri ve kan grubu dahil) **nin sisteme
yliklenmesinden kuliip yonetimi sorumludur. Rektorliik onayi gerektiren bu tiir etkinliklerde,
katilimcilardan Aydinlatilmis Onam Formu (Muvafakatname) alinmasi, saklanmasi ve gerektiginde
ibraz edilmesine iligkin tiim yiikiimliiliikler kuliip yonetimine aittir.

Madde 8: Kuliip Uyeligi Kosullar
Kuliip tiyeligiyle ilgili olarak kuliipler asagidaki kriterleri goz o6niinde bulundurmak zorundadir:

1. Kuliiplere yalnizca Kocaeli Universitesi’nde kayith 6grenciler iiye olabilir. Ancak kuliip
faaliyetlerinde gorev almak tiizere gerekli goriilen g¢alistirici, egitmen veya uzman kisiler; kuliip
damgmaninin teklifi ve Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun (OKUK) onay ile iiye olmaksizin etkinliklere
katilabilir.

2. Kocaeli Universitesi 6gretim elemanlari, mezunlar1 ve idari personeli, Genel Kurulun salt gogunluk
karariyla kuliiplere fahri iiye olabilir. Fahri tiyeler kuliip faaliyetlerine katilabilir; ancak secme ve
secilme haklar1 bulunmaz. Fahri iiyeligin sona erdirilmesi, kuliip amaglarina aykir1 davranislarda
bulunulmasi veya kuliip faaliyetlerini olumsuz etkileyecek tutum ve davraniglarin tespiti halinde, Kuliip
Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun salt ¢ogunluk karariyla gergeklestirilir.

3. Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Y6netmeligi kapsaminda disiplin cezas1 almis grenciler
kuliiplerin Yo6netim Kurullarinda gérev alamaz. Hakkinda disiplin sorusturmasi agilan 6grencilerin
Y onetim Kurulu iiyelikleri, sorusturmanin sonu¢lanmasina kadar gegici olarak dondurulur. Sorusturma
sonucuna gore iiyeligin devami veya sona erdirilmesi hususunda islem tesis edilir.

4. Bir 6grenci, ayni anda birden fazla kuliibe {iye olabilir; ancak bir kuliibiin Y6netim Kurulu tiyesi olan
Ogrenci, bagka bir kuliibiin Yonetim Kurulunda gorev alamaz.

5. Lisansiistii programlara kayith 6grenciler, kuliiplere iiye olabilir ve en fazla iki egitim-6gretim yili
siireyle kuliiplerin Yonetim Kurullarinda gorev alabilir; bu siire icinde Baskan dahil tim gorevlere
secilebilirler.

iizerinden askiya alinir.

7. Ust iiste iki egitim-6gretim y1li boyunca higbir faaliyete katilmayan iiyelerin iiyelik durumu, kuliip
yonetim kurulunun karariyla pasif héle getirilebilir.

8. Ogrenciler, kuliiplere iiyelik basvurularini OKSIS {izerinden dijital ortamda yapar. Uyelik
basvurusu, sistemde yer alan “Kuliip Uyelik Islemleri” modiilii araciligiyla kuliip yonetimi



ve/veya kuliip damigmaninin onaymna sunulur. Ogrencinin kimlik, kayit durumu ve disiplin
bilgileri, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) entegrasyonu yoluyla otomatik olarak teyit edilir. Fiziki
belge sunulmaz.

Madde 9/A: Kuliip Uyeliginin Diismesi
Asagidaki durumlarda kuliip tiyeligi diiger:

1. Uyenin, OKSIS iizerinden veya yazili olarak kuliip iiyeliginden istifa etmesi halinde.

2. Kuliiblin amaglarina aykir1 faaliyetlerde bulunan veya kendisine verilen kuliip faaliyeti ile ilgili
gorevleri yerine getirmeyen iiyelerin; Kuliip Y6netim Kurulu tarafindan yazili olarak uyarilmasina
ragmen bu tutumlarinmi siirdiirmeleri durumunda, Kuliip Yoénetim Kurulunun karari, Kuliip
Danismaniin uygun goriisii ve Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun (OKUK) onayx ile.

3. Mezun olan, kaydmi donduran veya herhangi bir nedenle Universite ile ilisigi kesilen
ogrencilerin iiyeligi kendiliginden sona erer. Bu durumun ortaya ¢ikmasini izleyen en geg
on bes (15) giin iginde, ilgili kuliip yonetimi tarafindan iiyelik diismesine iliskin bilginin
OKSIS iizerinden OKUK ’e bildirilmesi zorunludur.

Madde 9/B — Kuliip Danismaninin Degistirilmesi

Kuliip Danigmani; Madde 4°te yer alan tanima ek olarak agagidaki gérev ve sorumluluklari
yerine getirir:

1. Kuliibiin; tliziigline, amaglarina, {iniversite politikalarma ve ilgili mevzuata uygun
sekilde faaliyet gdstermesi i¢in kuliip yonetimine rehberlik etmek.

2. Kuliibiin OKSIS iizerinden gerceklestirdigi tiim islemleri (kuliip kurulusu, etkinlik
basvurulari, tiyelik onaylari, Genel Kurul bildirimleri vb.) dijital ortamda incelemek,
denetlemek ve onaylamak.

3. OKSIS iizerinden kendisine iletilen basvuru ve onay taleplerini en geg ii¢ (3) is giinii
icinde inceleyerek sonuglandirmak.

4. Kuliip Genel Kurul toplantilarinin yonergeye uygun sekilde yapilmasimi gozetmek;
Y 6netim Kurulu toplantilarina oy hakki olmaksizin katilmak.

5. Kuliibiin tutmakla yiikiimlii oldugu Karar Defteri, Mali Kayitlar ve Demirbas/Envanter
kayitlarin1 denetlemek; bu kayitlarin mevzuata uygun tutulmasindan ve muhafaza
edilmesinden kuliip yonetimi ile miistereken sorumlu olmak.

6. Danismanlik gorevini OKSIS iizerinden aktif bicimde yerine getirmeyen danismanin
gorevi; kuliip ydnetiminin talebi iizerine Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu (OKUK)
karartyla sona erdirilebilir.

7. Kullip damigmani, kuliip faaliyetlerinde tespit ettigi ciddi mevzuat aykiriliklarini,
giivenlik riski iceren durumlart veya iiniversitenin kurumsal itibarin1 zedeleyebilecek
hususlar1 gecikmeksizin OKUK e bildirmekle yiikiimliidiir.

Madde 9/C — Kuliip Danismaninin Degistirilmesi

Kuliip Danismani, kuliip Yénetim Kurulunun gerekgeli karari iizerine Ogrenci Kuliipleri Ust
Kurulunun (OKUK) onay1 ile degistirilebilir. Danisman degisikligi talebi OKSIS iizerinden
dijital olarak yapilir ve OKUK tarafindan uygun goriilmesi halinde yiiriirliige girer. Bir 6gretim
elemani veya yo6nergede tanimlanan yetkili personel, ayni anda en fazla ti¢ (3) 6grenci
kuliibiinde danismanlik gorevi Ustlenebilir. Bu saymimn asilmasi, Ogrenci Kuliipleri Ust
Kurulu’nun (OKUK) gerekeeli karari ve onay1 ile miimkiindiir.



DORDUNCU BOLUM

Kuliip Organlari, Defter ve Belgeler

Madde 10: Kuliip Organlan

Kuliipler, gerekli olan organlar1 kendileri belirler. Ancak Genel Kurul, Yo6netim Kurulu ve Denetleme
Kurulu olusturulmasi her kuliip i¢in zorunluluktur.

il

iii.

iv.

vi.

OKUK,

A. Genel Kurul, kuliibe kayitl tiim tiyelerden olusur.

Olagan Genel Kurul, her egitim-6gretim yilinda Kasim ay1 sonuna kadar toplanir.
Ik toplantida yeter say1 (iiye tam sayismin yaridan fazlasi) saglanamazsa, ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak ikinci toplantiya katilan iiye sayisi, kuliip Yonetim Kurulu ve
Denetleme Kurulu toplam iiye sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel Kurul toplantilarinda kararlar, toplantiya katilan iiyelerin salt ¢ogunlugu ile alinir.
Genel Kurul toplantilari, Kuliip Danigsmaninin gézetiminde gerceklestirilir.

Genel Kurul; Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu tarafindan sunulan faaliyet, mali ve
denetim raporlarini goriiserek karara baglar.

Genel Kurulun Goérevleri:

Y O6netim Kurulu ve Denetleme Kurulu iiyelerini secer.

Kurullara aday olabilmek igin &grencinin, Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin

Y 6netmeligi uyarmca kesinlesmis bir disiplin cezas1 bulunmamasi gerekir.

Tiizik degisikliklerini goriisiir ve karara baglar. Tiizik degisikligi, Genel Kurulun liye tam

sayisimin salt cogunlugu ile kabul edilir.

Kabul edilen degisiklikler OKSIS iizerinden Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun (OKUK)

onayina sunulur ve onay tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Olaganiistii Genel Kurul, kuliip iiyelerinin {iye tam sayisinin {i¢te iki (2/3) oranindaki yazili

talebi iizerine toplanir. Ust iiste iki egitim-6gretim y1l1 boyunca Genel Kurulun toplanamamasi

halinde; OKUK {in 6nerisi ve KOU Senatosunun karar ile kuliibiin faaliyetleri sonlandirilabilir.

Genel Kurulun karar alabilmesi i¢in, toplantiya katillan iiyelerin salt ¢cogunlugunun hazir

bulunmas: sarttir.

Genel Kurulun g¢aligma usul ve esaslarina iliskin diger hususlar, kuliipler tarafindan

hazirlanacak i¢ diizenlemelerde belirlenir ve OKUK *iin onay ile uygulanir.

Kuliipler, Yonerge’de belirtilen siireler igerisinde gergeklestirdikleri Olagan veya Olaganiistii

Genel Kurul toplantilarint miiteakip, toplant1 tarihinden itibaren en ge¢ yedi (7) giin i¢inde

Genel Kurul iglemlerine iliskin bildirimleri, OKSIS iizerinden ‘Genel Kurul Islemleri’ modiilii

araciligiyla Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna (OKUK) sunmakla yiikiimliidii Bu kapsamda;

a) Genel Kurul toplant1 tutanaklar1 sisteme dijital dosya olarak yiiklenir.

b) Genel Kurulda segilen zorunlu organlar olan Yo6netim Kurulu ve Denetim Kurulunun asil
ve yedek iiyeleri ile gorev dagilimlari (Baskan, Yazman, Sayman vb.) OKSIS’e kaydedilir.

bu bildirimleri OKSIS iizerinden inceleyerek onaylar.

Genel Kurul bildirimini siiresi iginde OKSIS {izerinden yapmayan veya OKUK onay1 almayan kuliipler,
ilgili akademik yilda yeni faaliyet, etkinlik ve liye kayd1 islemlerini baslatamaz.



B. Dijital Bildirim ve Kayit

Genel Kurul toplanti ¢agrilari, giindem, toplant: tutanaklari ve alman kararlar, OKSIS iizerinden
dijital olarak kayit alta alinir ve OKUK tarafindan izlenebilir.

. Genel Kurulun Dijital Destekli Yapilmasi

Zorunlu haller veya OKUK tarafindan uygun gériilmesi durumunda, Genel Kurul toplantilart
hibrit veya ¢evrim i¢i yontemlerle gerceklestirilebilir. Bu durumda toplantinin usul ve teknik
sartlart OKUK tarafindan belirlenir.

Bu kapsamda yapilacak toplantilarda asagidaki usul ve teknik sartlara uyulmasi zorunludur:

L

ii.

iil.

1v.

vi.

Vil.

Viii.

Toplant1 Karar ve Bildirim:
Hibrit veya ¢evrim igi toplant1 yapilmasina iligkin karar, Yonetim Kurulu tarafindan alinir ve
toplantidan en az 7 giin 6énce OKSIS iizerinden OKUK ’e bildirilir.

Kimlik ve Katiim Dogrulamasi:

Toplantiya katilim, OKSIS veya OKUK tarafindan uygun gériilen dijital sistemler iizerinden
yapilir. Katilimeilari kimlik ve tiyelik dogrulamasi sistem kayitlari esas alinarak
gergeklestirilir.

Cogunluk ve Yoklama:
Toplant1 yeter sayis1 ve karar yeter sayisi, cevrim ig¢i katilimlar da dahil edilerek hesaplanir.
Yoklama, dijital sistem kayitlar1 lizerinden yapilir.

Oylama Usulii:
Oylamalar, acgik veya gizli oy gerektiren hallere gore dijital ortamda yapilir. Oylama sonuglari
sistem iizerinden kayit altina alinir ve toplant1 tutanagina islenir.

Tutanak ve Kayit:

Toplantiya iliskin tutanaklar dijital olarak hazirlanir; toplant1 kaydi (ses/goriintii) alinmasi
halinde bu kayitlar kuliip tarafindan en az bir (1) y1l slireyle muhafaza edilir ve talep hélinde
OKUK e sunulur.

Teknik Sorumluluk:
Cevrim i¢i veya hibrit toplantinin teknik altyapisinin saglanmasindan, toplantinin saglikl
sekilde yiiriitiilmesinden ve kayitlarin alinmasindan kuliip yonetimi sorumludur.

Gegerlilik:
Bu maddede belirtilen usul ve teknik sartlara uygun olarak yapilmayan Genel Kurul
toplantilar1 gecersiz sayilir ve alinan kararlar uygulanamaz.

Teknik aksakliklar nedeniyle toplantinin saglikli sekilde yiiriitiilemediginin tespiti halinde,
OKUK toplantinin yenilenmesine karar verebilir.

. Yonetim Kurulu:

Yonetim Kurulu, her akademik yilin basinda (Kasim ayma kadar) yapilan Olagan Genel Kurul
tarafindan segilen 5 asil ve 3 yedek iiyeden olusur. Yonetim Kurulu iiyelerinin gérev siiresi bir
akademik yildir. (Kuliip tliziiglinde agikca belirtilmesi halinde gorev siiresi en fazla iki yil
olabilir.) Secimler, kuliip danismaninin gozetiminde, Genel Kurul tarafindan belirlenen usule
gore yapilir.Se¢imde, mezun olan veya tiyeligi sona eren dgrenciler diisiildiikten sonra kalan
ilye tam sayisinin yaridan bir fazlasini katilimi aranir Se¢imler kapali oy—acik sayim esasina
gore yapilir.



En ¢ok oyu alan 5 0&grenci asil, sonraki 3 oOgrenci yedek {iiye olarak belirlenir.
Yedek tiyeler, aldiklari oy sirasina gore bosalan Yonetim Kurulu tiyeliklerine ¢agrilir.
Yo6netim Kurulu iyeleri kendi aralarinda;

e Baskan

e Baskan Yardimcist

¢ Yazman

e Sayman

e Uye
olmak iizere gorev dagilimi yapar.

Yonetim Kurulu Baskani ayni zamanda Kuliip Baskanidir ve kuliip faaliyetlerinden dolay1
Kuliip Danismanina ve Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna (OKUK) kars1 sorumludur.

Yonetim Kurulun Gorevleri:

a) Genel Kurul kararlarini uygulamak ve kuliip faaliyetlerini planlamak, karara baglamak ve
yiiriitmek.

b) Kuliip caligmalarmin mevzuata uygun sekilde yiiriitilmesinden, tiiziiglin uygulanmasindan,
mali gelir—giderlerden ve demirbaslardan kuliip iiyelerine ve OKUK ’e kars1 sorumlu olmak.

¢) Kuliibiin faaliyet alanina uygun ¢alisma gruplar1 ve komisyonlar olusturmak.

Kuliibiin fakiilte/yliksekokul/MYO biinyesinde ger¢eklestirecegi etkinlikleri Kuliip Danigsmaninin
onaytyla, tiniversite genelinde veya tniversite disinda gergeklestirilecek etkinlikleri ise Kuliip
Danismani onay1 ve OKUK degerlendirmesi ile yiiriitmek.

Biitce onerisi, faaliyet programi ve gerekli raporlar1 OKSIS iizerinden hazirlayarak, ilgili akademik
yil igerisinde OKUK’e sunmak.

Kuliip Danigsmani, oy hakki olmaksizin goézetim ve rehberlik amaciyla Yonetim Kurulu
toplantilarina katilabilir.

Y 6netim Kurulu, Genel Kurul tiyelerinin 2/3 cogunlugunun karar1 ile gérevden almabilir. Bu durum
OKSIS iizerinden OKUK ’e bildirilir.

Yonetim Kurulunun gorevlerini Yénerge hikiimlerine aykiri bi¢imde yerine getirmemesi, OKSIS
siireclerini isletmemesi veya OKUK kararlarina uymamasi hélinde; OKUK karariyla kuliip
faaliyetleri gecici olarak askiya alinabilir veya olagantistii Genel Kurul siireci baslatilabilir.

E. Denetim Kurulu: Denetim Kurulu; Ydnetim Kurulu iiyeleri disindan segilen ii¢ (3) asil ve iki
(2) yedek iiyeden olusur. Denetim Kurulu iyeleri, Genel Kurul tarafindan her akademik yil
baginda, ilgili 6gretim yili igin segilir. Denetim Kurulu iiyeligi igin, Yonetim Kuruluna segilme
sartlar1 gegerlidir. Denetim Kurulunun gorev siiresi, Y 6netim Kurulunun gérev siiresi ile birlikte
sona erer.

Denetim Kurulun Gorevleri:

1. Kuliibiin her tiirlii evrakini, mali kayitlarini ve demirbas esyalariin durumunu incelemek.

2. Kuliip tarafindan gergeklestirilen etkinliklerin Yonetim Kurulu kararlarina dayanip
dayanmadigimni ve yapilan harcamalarin kuliip amaglari dogrultusunda gerceklestirilip
gerceklestirilmedigini denetlemek; gerekli goriilen hallerde hazirlayacagi raporu Genel
Kurula ve Ogrenci Kuliipleri Ust Kuruluna (OKUK) sunmak.



3. Denetim Kurulu, gerekli gordiigii hallerde hazirladig1 denetim raporlarmi OKSIS
iizerinden dijital olarak Genel Kurula ve OKUK ’e sunabilir. Dijital ortamda sunulan
raporlar, resmi denetim belgesi niteligi tasir.

Madde 11: Defter ve Belgeler

Asagidaki kuliip defter ve belgelerinin her kuliipte bulundurulmasi zorunludur.

1.

Uye Kayit Bilgileri: Kuliibe kayitli iiyelerin kimlik bilgileri ile bdliim/program bilgileri
OKSIS iizerinden dijital olarak tutulur.

Yonetim Kurulu Kararlar1 ve Genel Kurul Tutanaklari: Ydnetim Kurulu ve Genel Kurul
toplantilarinda alman kararlar, toplanti tutanaklar1 ile birlikte hazirlanir.
Genel Kurul tutanaklari ve Y&netim Kurulu karar dzetleri OKSIS e dijital dosya olarak
yiiklenir ve sistem iizerinden arsivlenir.

Gelir-Gider Belgeleri: Kuliibiin elde ettigi tiim gelirler ile yaptig1 tiim harcamalara
iliskin belgeler (fatura, makbuz, tutanak vb.) ve bu islemlere dayanak olusturan
Yonetim Kurulu kararlari, kuliip tarafindan diizenli sekilde kayit altina alinir ve
muhafaza edilir. S6z konusu belge ve kayitlarin fiziki olarak saklanmasindan kuliip
yonetimi sorumludur. Talep edilmesi halinde bu belgeler inceleme ve denetim amaciyla
OKUK ’e ibraz edilir.

Demirbas Esya Defteri: Kuliibe tahsis edilen, satin alinan veya bagis yoluyla edinilen
demirbas esyalarin listesi ve demirbag numaralar1 kayit altina alinir. Demirbas kayitlar
OKSIS iizerinden tutulur; demirbaslarn korunmasindan ve kullanimindan Yonetim
Kurulu sorumludur. Yeni alinan veya bagigslanan demirbaglar, Kuliip Danigmaninin
onay1 ile teslim alinir ve sisteme iglenir.

Kuliiplerin giderleri, biitce imkanlar1 dahilinde Idare tarafindan desteklenebilir.

Kuliipler tarafindan OKSIS iizerinden tutulan tiim kayitlar, OKUK tarafindan dijital
ortamda izlenir ve denetlenir. Fiziki defter ve belge tutulmasit zorunlu degildir;
gerektiginde sistem kayitlar1 esas alinir.

OKSIS iizerinden tutulmasi zorunlu olan kayitlar1 giincel tutmayan veya eksik
bildirimde bulunan kuliipler hakkinda, Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu (OKUK)
tarafindan ~ yazili  olarak en fazla iki (2) kez uyan  verilir.
Buna ragmen eksikliklerin giderilmemesi veya ihlalin devam etmesi hélinde, kuliip
faaliyetleri belirli bir siireyle gecici olarak durdurulabilir.



BESINCi BOLUM

Faaliyete Baslama, Kapatma

Madde 12: Faaliyete Baslama

Ogrenci kuliipleri, kuruluslarina iliskin nihai onayin alinmasmi miiteakip faaliyetlerine
baslayabilirler. Kuliipler, diizenleyecekleri tiim etkinlikleri; etkinligin niteligine gore OKSIS
iizerinden yapilacak basvuru, Kuliip Danismaninin onay1, Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulunun
(OKUK) incelemesi ve kuliiplerden sorumlu Rektdr Yardimcisinm/Rektdrliigiin  onay:
dogrultusunda yiiriitiirler. Onay siireci ve sonuclar1 OKSIS iizerinden dijital olarak takip edilir;
fiziki basvuru ve izin siireci aranmaz.

Madde 13: Kapatma

Asagidaki durumlarda kuliip faaliyetlerine son verilir.

1.

1.

iii.
1v.

Kuliip yonetimi, kuliibiin kapatilmasma iligkin talepte bulunamaz. Kuliip yonetimi, gdrevini
siirdiirmesinin fiilen miimkiin olmamasi1 héalinde, gerekgesini agik¢a belirtmek ve kuliip
danigmaninin yazili onaymi almak kaydiyla gérevden ¢ekilme talebinde bulunabilir. Kuliibiin
faaliyetlerine son verilmesine iliskin degerlendirme ve karar yetkisi miinhasiran Ogrenci Kuliipleri
Ust Kurulu (OKUK)’e aittir. Kuliip Genel Kurulu veya kuliip yonetimi tarafindan iletilen
bildirimler, kapatma talebi niteligi tasimaz. OKUK tarafindan kuliibiin kapatilmasmm uygun
goriilmesi halinde, alinan karar Rektorliige sunulur ve Senato onayi ile yiiriirlige girer. Kapatma
siirecine iligkin tiim bildirim ve islemler OKSIS sistemi iizerinden yiiriitiiliir.

Uye sayis1, OKSIS kayitlarina gore iki yil iist {iste 30’un altinda kalan kuliipler, OKUK 6nerisi ve
Senato karart ile kapatilir.

Kuliibiin, yiiriirliikteki mevzuata ve Universitenin kanun, yonetmelik ve yoOnergeleri ile bu
yonergeye aykir etkinliklerde bulundugunun belirlenmesi durumunda, OKUK benzer faaliyetlere
izin vermeme, sorumlular1 gérevden alma gibi yaptirnmlar uygulayabilir ayrica gerekli goriildiigii
taktirde, kuliibiin kapatilmasi talebini gerekgesiyle birlikte rektorliige bildirir.

Kuliibiin; yiiriirlikteki mevzuata, iiniversitenin kanun, yonetmelik ve yoOnergelerine veya bu
yonerge hiikiimlerine aykiri, toplumsal diizeni bozucu ya da {iniversitenin kurumsal itibarimni
zedeleyici faaliyetlerde bulundugunun tespit edilmesi halinde, Ogrenci Kuliipleri Ust Kurulu
(OKUK);

Kuliibii yazili olarak uyararir ve aykiriligin giderilmesi igin siire verir,

Aykin faaliyetin niteligine gore ilgili etkinligi iptal edebilir veya benzer faaliyetlere izin
vermeyebilir,

Gerekli gordiigli hallerde kuliip faaliyetlerini gegici olarak durdurabilir,

Ihlalin devam etmesi veya agir nitelikte olmas1 durumunda, kuliibiin kapatilmasina veya kuliip
yoOnetiminin fesh edilmesine iliskin gerekgeli kararini1 Rektorliige sunabilir.



4. Her egitim-6gretim y1linin bagindan itibaren iki ay i¢inde faaliyet programini, egitim-6gretim
yili sonunda ise faaliyet raporunu OKSIS iizerinden OKUK’e sunmayan, bu ydnergede
belirtilen siireler iginde Genel Kurul toplantisini yapmayan veya Genel Kurul bildirimini
OKSIS iizerinden gergeklestirmeyen kuliipler, OKUK tarafindan yazili olarak uyarilir.

Uyariya ragmen bu yiikimliiliiklerin bir sonraki egitim-6gretim yilinda da yerine getirilmemesi
hélinde, kuliibiin kapatilmasma veya faaliyetlerinin askiya alinmasma iliskin talep OKUK
tarafindan Rektorliige iletilir.

Madde 13/A — Gegici Faaliyet Askiya Alma

OKUK, kuliibiin faaliyetlerinin iiniversite diizenini, 6grenci giivenligini veya kamu diizenini
olumsuz etkilediginin tespiti halinde; kapatma siireci sonuglanincaya kadar kuliip faaliyetlerini
gecici olarak askiya alma karar alabilir. Askiya alma karar1 ve gerekcesi OKSIS iizerinden
kuliibe bildirilir.

ALTINCI BOLUM

Gegcici ve Son Hiikiimler
Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

Madde 14: Daha &nce vyiiriirliikte olan “Kocaeli Universitesi Ogrenci Kuliipler Ydnergesi” ve “Ogrenci
Kuliipleri Birligi Yonergesi”, bu yonerge ile yiiriirliikkten kaldirtlmstir.

Bu Yénergenin yiiriirliige girmesiyle birlikte, daha once yiiriirliikte bulunan “Kocaeli Universitesi
Ogrenci Kuliipleri Yonergesi” ile “Ogrenci Kuliipleri Birligi Yonergesi” yiiriirliikten kalkar.

Yiiriirlik
Madde 15: Bu yonerge Kocaeli Universitesi Senatosunda kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
Bu Yénerge, Kocaeli Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.
Yiiriitme
Madde 16: Bu yonerge hiikiimleri Kocaeli Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
Bu Yénerge hiikiimleri, Kocaeli Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
Gecis Hiikkmii
Madde 17 — (Geg¢ici Madde)
Bu Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce kurulmus ve faaliyette bulunan 6grenci kuliipleri;
o tiliziik,
e organ yapilari,

e iiye ve yonetim kurulu kayitlari,

defter ve belgelerini

en geg bir akademik yil iginde bu Yonerge hiikiimlerine ve OKSIS sistemi gerekliliklerine uyumlu hale
getirmekle yiikiimliidiir. Bu siire sonunda gerekli uyumu saglamayan kuliipler hakkinda OKUK
tarafindan islem tesis edilir.
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